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Executive Interim Partners (EIP) baut Team aus —
Konsumgiuterexperte Daniel Barth kommt als Partner

EIP sieht steigende Nachfrage nach Restrukturierungsdienstleistungen

Minchen, 30. Januar 2025 — Mit Daniel Barth gewinnt EIP, ein fihrender Anbieter von
Interim-Management-Dienstleistungen im C-Level-Segment, einen neuen Partner fir
seine Sozietat. Daniel Barth verfligt iber umfangreiche Erfahrung in der erfolgreichen
Positionierung und Restrukturierung von internationalen Premium- und Luxus-Marken
und war zuletzt als CEO der RB Holding GmbH, einem fihrenden Hersteller von
Premiumbetten, tatig.

Die eigentimergefuhrte Partnerschaft EIP erweitert ihr Team mit dem erfahrenen
Restrukturierungsexperten Daniel Barth, der seit Giber 25 Jahren in der Konsumguterbranche
aktiv ist. Barth begann seine Karriere bei Lacoste in Deutschland und ging dann als President
Lacoste USA nach New York. Danach wechselte er als President und CEO zu Lalique North
America, einem Luxusguterunternehmen fur Schmuck, Parfim und Glasobjekte. Seine
Karriere fuhrte ihn in der Folge zurlick nach Deutschland, wo er bei Faber Castell als Managing
Director Premium die globale Verantwortung fur das Unternehmen Gbernahm und bei der Steiff
Beteiligungsgesellschaft mbH als CEO die Revitalisierung des Pluschtierherstellers
verantwortete. Beim Tapetenhersteller A.S. Creation AG gelang es ihm als
Vorstandsvorsitzender, in der Corona-Krise erfolgreich neue Absatzméarkte und
Vertriebskanale zu erschlie3en.

Daniel Barth absolvierte eine Ausbildung zum Bankkaufmann bei der Deutschen Bank und
schloss sein Studium am Institut d’Etudes de Paris in der Section Economique et Financiére
mit einem Master ab. Sein Know-how im Bereich Internation Marketing rundete er durch ein
Executive Training bei Insead in Fontainebleau ab.

Als ausgewiesener Restrukturierungsexperte wird Barth das Team und den weiteren Ausbau
der Aktivitaten von EIP unterstiitzen, insbesondere im anspruchsvollen Premium-
Konsumgutermarkt.

Seit der Grindung im Jahr 2015 hat sich EIP darauf spezialisiert, Unternehmen in
herausfordernden Situationen zu unterstitzen. Die erfahrenen Restrukturierungs- und
Transformationsexperten sind darauf vorbereitet, unternehmerische Verantwortung zu
tbernehmen, haufig in der Organstellung auf Geschaftsfihrungs- und Vorstandsebene (C-
Level) oder als Aufsichts- und Beirat. Der Schwerpunkt liegt dabei nicht auf einer Vakanz-
Uberbriickung, sondern auf der Umsetzung und Implementierung notwendiger MaRnahmen
mit schnellem Ergebnissteigerungseffekt.
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Michael Hengstmann, Griinder und Partner von EIP sagt: ,Wir freuen uns sehr, Daniel Barth
als langjéhrigen Konsumguterexperten als Verstarkung in unserem Team begriRen zu dirfen.
Mit ihm als neuem Mitglied im Partnerkreis sehen wir uns gut aufgestellt, um auf die
gestiegenen Anforderungen im Rahmen von Transformations- und
Restrukturierungsmandaten reagieren zu kénnen. Gleichzeitig wollen wir weiter wachsen, um
der zunehmenden Nachfrage nach Restrukturierungsdienstleistungen im gehobenen Segment
— wie wir sie seit geraumer Zeit im Markt beobachten — gerecht zu werden.*

EIP Executive Interim Partners

Executive Interim Partners (EIP) ist ein flhrender Anbieter von Interim-Management
Dienstleistungen im C-Level Segment mit Fokus auf Unternehmen in Sondersituationen wie
Restrukturierungen, Transformationen oder M&A Prozessen. EIP stellt erfahrene High-Level
Interim-Manager mit hoher Entscheidungs- und Umsetzungskompetenz bereit. Diese
Ubernehmen auf oberster Fihrungsebene unternehmerische Verantwortung und liefern
schnell Ergebnisse zur Sicherung der Finanzierung und Liquiditat, Umsatzstabilisierung und
Ergebnissteigerung. 2023 tbernahm EIP Uber 25 Mandate, vor allem in mittelstandischen
Familienunternehmen, Konzerngesellschaften und Private Equity Portfoliogesellschaften. EIP
wurde 2015 von Michael Hengstmann in Miinchen gegriindet und zahlt als eigentimergefiihrte
Partnerschaft heute mehr als 35 Senior-Manager, davon rund 15 Partner (Gesellschafter).

Mehr Informationen zu EIP erhalten Sie unter: https://eip.de/
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